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1. Datos Generales de la Unidad de Aprendizaje
Nombre de la unidad de aprendizaje Clave Semestre
Psicodiagnéstico de Adolescentes y Adultos OBL-V-7 Quinto
Caracter Obligatoria Tipo Tedrico-practica
Unidades de Aprendizaje antecedentes Unidades de Aprendizaje consecuentes
Psicologia de la adolescencia Orientacién educativa
Psicologia de la adultez Intervencién psicopedagdgica en nifios y adolescentes
Entrevista psicolégica Evaluacion psicolégica en las organizaciones
Psicopatologia descriptiva Psicopatologia de la infancia y la adolescencia
Psicometria
Psicodiagnéstico de nifios
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izaje

Propdsito y vinculacién con el perfil del egresado

psicologicas y de los usuarios de las mismas.

Capacitar en el manejo (aplicacion, calificacion e interpretacion) de instrumentos de evaluacién psicolégica para adolescentes y
adultos que, de manera conjunta con la entrevista y la observacion, permitan la elaboracién de un informe Psicodiagnostico que
responda al motivo de consulta; conociendo y aplicando las normas éticas que llevan al uso y cuidado responsable de las pruebas

Fortalece el perfil del egresado ya que brinda herramientas para desarrollar la competencia genérica:
e Elabora diagnésticos y evaluaciones pertinentes en las diferentes areas de la psicologia, empleando las herramientas de
evaluacion adecuadas, con una actitud ética hacia las personas y las instituciones.

Propuesta didactico-metodoldgica

Con la conduccion del docente

Trabajo independiente

Modalidades informaticas

Realizacion de plenarias dentro del aula de
las lecturas sugeridas.

Uso de la camara de Gessell para que los
alumnos puedan observar la aplicacion de las
pruebas.

Revision de la calificacion en interpretacion de
las pruebas de manera grupal dentro del aula
de clases.

Elaboracion del reporte psicodiagndéstico,
para ello se revisardn de manera tedrica las
consideraciones y lineamientos basicos para
su realizacion y el alumno realizard de manera

Los alumnos investigan sobre el tema
y en clase comparten la informacion.

Después de revisar las diversas
pruebas en el aula, los alumnos
aplicaran a una persona externa
entregando evidencia del trabajo
realizado.

Elaboran expedientes y reportes de
pruebas con la aplicacibn a un
comparfiero en el grupo. autoaplicacion
0 persona externa.

Consulta de los diversos manuales y
pruebas que se encuentran en linea.

Uso de tutoriales para aplicacion de
pruebas, calificacion y elaboracién de
informes.

Podréa incorporarse el uso de herramientas
digitales como classroom y otros para
entrega de trabajos.

Revision de videos en las redes sociales
Revision de casos grabados
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individual la integracion del informe
psicolégico.

Descripcion de actividades especificas en las que incorporaran al menos uno de los tépicos de los ejes correspondientes
a la formacion transversal para promover el pensamiento critico: identidad nicolaita, responsabilidad social, ética,
género, educacioén inclusiva

Mediante la aplicacion, evaluacién e interpretacion de las pruebas psicolégicas, los alumnos desarrollan competencias éticas en el
uso y manejo responsable de instrumentos psicoldgicos, asi como el cuidado de los usuarios de las mismas.

A través de la elaboracion del informe psicolégico con el que se realiza la devolucién de resultados, se desarrollan habilidades de
comunicacion escrita, integracion y sintesis de informacion.

Se buscaran casos para analizar las consecuencias de la generacion de psicodiagnosticos donde no se hayan respetado criterios
éticos o que promuevan discriminacion.

3. Competencias a desarrollar

Ejes formativos

La unidad de aprendizaje se ubica dentro del eje formativo horizontal del area transversal relacionada con el psicodiagnéstico.

En el eje formativo vertical se vincula con el eje de Diagnéstico y evaluacion que hace referencia a las competencias que permitan el
disefio y aplicacion de instrumentos de observacion y medicion, mediante los procesos necesarios para emitir un dictamen que
posibilite la toma de decisiones, basado en evidencia cientifica.

Finalmente, en el eje transversal se favorece la reflexion sobre la necesidad de evaluar las problematicas que se presentan en su
entorno, asegurandose que los instrumentos proporcionen medidas validas y confiables que favorezcan la equidad en la evaluacion
acorde con los principios éticos; asi mismo se promueve la identidad nicolaita al representar a la institucién presentando los resultados
de su investigacion en foros académicos.
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Competencias disciplinares

v Integra los resultados de diagnésticos en los diversos ambitos de la Psicologia, para elaborar los informes correspondientes,
con apego a principios tedricos, practicos y éticos.

v Utiliza diferentes instrumentos de medicién y pruebas psicoldgicas con respeto estricto al cédigo ético.
v' Selecciona, aplica, califica e interpreta diversas pruebas psicol6gicas, que sean pertinentes a la problematica, emitiendo
diagnosticos confiables, con un manejo ético de los instrumentos utilizados.
4. Perfil académico del docente
Grado académico: Licenciatura en psicologia o area afin
Experiencia: Dos afios de experiencia docente o de investigacion en el area de evaluacion y diagnéstico.
Experiencia laboral en el &rea de evaluacién y diagndstico.
5. Temas y subtemas
Temas Subtemas
1. Proceso psicodiagndstico 1.1 Conceptualizacion del proceso psicodiagndstico
1.2 Evaluacién Psicolégica
1.3 Autobiografia
1.4 Etica en el uso de las pruebas psicolégicas y los derechos de los usuarios.
1.5 Aspectos a considerar sobre la formacion profesional del Psicélogo y su relevancia en la
evaluacion psicoldgica y en la elaboracién del informe.
2. Manejo y aplicaciéon de 2.1 Evaluacion de la Personalidad
instrumentos. 2.1.1 Test Proyectivo de la Figura Humana de Karen Machover
2.1.2 Persona bajo la lluvia
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2.1.3 Inventario Multifasico de la Personalidad de Minessotta MMPI-2

2.2 Evaluacién de habilidades y actitudes

2.2.1 Test de Frases Incompletas de Aplicacion a la Industria (FIGS)
2.2.2 Test MOSS de adaptacion social

2.2.3 Test de Colores Max Lischer

2.3 Evaluacién vocacional
2.3.1 Inventario de preferencias Universitarias de Belarmino Rimada Pefa

2.4 Evaluacioén cognitiva
2.4.1 BETA-III
2.4.2 Escala de Inteligencia Wechsler para Adultos WAIS-IV

3. Elaboracién e integracion del 3.1 Conceptos y Objetivo del Informe Psicologico
informe psicodiagndéstico 3.2 Elaboracion del Informe Psicolégico

3.3 Contenido del informe psicoldgico

3.4 Devolucion de los resultados

3.5 Manejo ético de los resultados

6. Criterios de evaluacion
CRITERIOS A INSTRUMENTO DE EVALUACION PORCENTAJE
EVALUAR
Préacticas supervisadas Reporte de trabajo en clase. 20 %
Horas de trabajo extraclase Trabajo independiente en la aplicacion, calificacion e 20 %
interpretacion de pruebas.
Informe psicoldgico Entrega final del informe psicol6gico 50 %
Portafolio de evidencias Entrega de fichas técnicas, reporte de lectura y tareas. 10 %
Porcentaje final 100%
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7. Evaluacién del propdsito de la UA en relacion con el perfil de egreso

Nivel de logro del perfil del egresado

Se aplicara una escala estimativa de acuerdo con los criterios establecidos por la Coordinacion de Academias, para evaluar el
nivel de logro del perfil.

8. Fuentes de informacién

Basica:

Siquier de Ocampo, M. (2008). Las técnicas proyectivas y el proceso psicodiagnéstico. México: Nueva Vision. ISBN 9789506020026

Heredia y Ancona Cristina y otros (2011) Textos de apoyo didactico. Departamento de Publicaciones de la Facultad de Psicologia
de la UNAM. México.

Manuales:

Belarmino R. (2016) Inventario de preferencias universitarias. México: Trillas. ISBN 978 607 17 2008 5
Hathaway S.R, McKinley J.C (1994). Inventario Multifasico de la Personalidad. México: Manual Moderno
ISBN 9684266936 (ISBN 968 36 42632, UNAM)

Lasher H. (1977). Test de Colores. Paidds. México

Padilla G. (2003). Beta Ill. México: Manual Moderno

Portuondo, J. (2012). La figura humana: Test proyectivo de Karen Machover. México: Siglo XXI Editores. ISBN 9786070303630.
Querol S. (2005)Test de persona bajo la lluvia. Argentina. Lugar Editorial. ISBN 950-892-197-8

Wechsler D. (2014) WAIS IV. México. Manual moderno.

Complementaria:

Hammer, E. (2010). Test graficos proyectivos. Argentina: Paidds. ISBN 9789501260861.
Riviera, O. (1991). Interpretacién del MMPI en psicologia clinica laboral y educativa. México: Manual Moderno. ISBN 968426546 8.
Sociedad Mexicana de Psicologia. (2010). Cédigo ético del psicblogo. México: Trillas. ISBN 9789682478901.




